
Wir verbinden Mensch und Arbeit

Das Arbeitsmarktservice als größtes Personaldienstleistungsunternehmen Österreichs trägt zur
gesellschaftlichen Stabilität bei. Wir arbeiten mit viel Engagement und Empathie daran, Arbeitsuchende
und Unternehmen zusammenzubringen und sind Expert_innen für die Einhaltung und Ausgestaltung
der rechtlichen Rahmenbedingungen. Dabei sind wir innovativ, reagieren rasch auf dynamische
Entwicklungen am Arbeitsmarkt und bauen Wissen und Kompetenzen für zukünftige
Herausforderungen auf.

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir 

Lehrlinge im Bereich Personaldienstleistung

in den regionalen Geschäftsstellen des AMS Oberösterreich im Lehrberuf 

Die Dauer der Lehrzeit ist gekürzt auf 2 Jahre

Ihr Aufgabenbereich

führen von Beratungsgesprächen mit
Arbeitssuchenden und Betrieben

persönlicher und telefonischer Kontakt zu
Kund_innen des AMS

unsere Dienstleistungen und
Förderangebote bewerben und über die
aktuelle Arbeitsmarktlage informieren  

Nähere Information zum Berufsbild

Video AMS Lehrlinge im Interview

Berufslexikon

Berufsbild und Videos

https://www.youtube.com/watch?v=Ei6NE3W_j3U
https://www.berufslexikon.at/berufe/3579-Personaldienstleistungskaufmann~Personaldienstleistungskauffrau/#description-full
https://www.bic.at/berufsinformation.php?brfid=1697


Voraussetzungen für die Bewerbung

abgeschlossene Reifeprüfung an einer
allgemeinbildenden höheren Schule oder
abgeschlossene Reifeprüfung an einer
berufsbildenden höheren Schule
(ausgenommen Absolvent_innen von
Schulen, die über den Lehrabschluss
Bürokauffrau_mann verfügen)

abgeschlossene mindestens dreijährige
berufsbildende mittlere Schule
(ausgenommen Absolvent_innen von
Schulen, die über den Lehrabschluss
Bürokauffrau_mann verfügen)

eine Lehrabschlussprüfung
(ausgenommen
Bürokauffrau/Bürokaufmann) in einem
dem
Berufsausbildungsgesetz unterliegenden
Lehrberuf oder eine
Facharbeiter_innenprüfung in einem
land- und forstwirtschaftlichen Lehrberuf

Schulabbrecher_innen aus
kaufmännischen,
berufsbildenden Schulen, welche
mindestens die 10. Schulstufe positiv
absolviert haben (Mindestalter 17 Jahre)

Was wir von Ihnen erwarten

gute Kommunikationsfähigkeit

hohe Sozialkompetenz

sorgfältige und präzise Arbeitsweise

gerne in einem Team arbeiten

gendersensible und vorurteilsfreie
Haltung

Was das AMS als Arbeitgeber bietet

vielseitige Lehrausbildung und AMS-
interne Grundausbildung unterstützt
durch Coaches/Mentor_innen

ein kollegiales Arbeitsklima

ein flexibles Gleitzeitmodell

ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld

umfangreiche
Weiterbildungsmöglichkeiten

Unterstützung bei der Vereinbarkeit von
Beruf und Familie

sowie zahlreiche weitere Benefits (siehe
Karriereseite)

Das Lehrlingseinkommen beträgt im 1. Lehrjahr € 976,40 im 2. Lehrjahr € 1.215,20
und im 3. Lehrjahr € 1.573,50. 

https://www.ams.at/organisation/karriere-beim-ams/ams-als-arbeitgeber


Jetzt bewerben Über WhatsApp bewerben

Ende der Bewerbungsfrist: bis auf Widerruf 

Kontakt

Auskünfte: Andrea Maurer

Tel.: +43 50 904 400510

Datum der Veröffentlichung: 06.02.2024

https://ams-oberoesterreich.onlyfy.jobs/application/apply/hovv8j2nis4qj98zcrkvxdwo5u8e7ot
https://of-ams-oberoesterreich.pitchyou.de/go/hovv8j2nis4qj98zcrkvxdwo5u8e7ot

